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TITULO: Relatdrio de Avaliagdo Anual do Plano de Prevencgdo de Riscos de Corrupgdo e Infragdes

Conexas

Aprovado em reunido ordindria do Conselho de Administracao de 19 de abril de 2024.

MUSAMI — Operag¢des Municipais do Ambiente E.I.M. S.A.
Sede: Rua Eng.? Arantes e Oliveira, n215 B, 9600-228, Ribeira Grande

(+351) 296 472 990 (Chamada para rede fixa nacional)
Website: https://www.musami.pt/

Email: geral@musami.pt
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Introdugao

Em cumprimento do disposto na alinea b) do n24 do artigo 62 do Decreto-Lei n.2 109-E/2021 que

criou o Mecanismo Nacional Anticorrupgao e estabeleceu o regime geral de prevengdo da corrupgao,

procede-se a elaboragdo do presente relatdrio de avaliagdo anual do Plano de Prevengao de Riscos de

Corrupgdo e Infragées Conexas (doravante PPR).

Agquando da elaboragdo do PPR, foram identificados e analisados os riscos que possam expor a

organizagao a atos de corrupgao e infragdes conexas. Foram igualmente ponderadas as medidas de

preventivas e corretivas que permitem reduzir a probabilidade de ocorréncia e o impacto dos riscos e

situagdes identificados.

O Programa de Cumprimento Normativo (PCN) compreende os seguintes instrumentos:

a)

b)

d)

Cdédigo de Conduta, incluindo o do Conselho de Administragao;
Plano de Prevencao de Riscos de corrupgao e infragdes conexas;
Canal de denuncias;

Programa de formacao interna.

Os Cddigos de Conduta, o Plano de Prevencdo de Riscos de Corrupcdo e Infracdes Conexas e o Canal

de Denuncias esta acessivel no site da MUSAMI — Operag6es Municipais do Ambiente (doravante,

MUSAMI) através do link https://www.musami.pt/.
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Avaliacao da Implementa¢ao do PPR

A 22 de margo de 2024, foi aprovado em reunido ordinaria do Conselho de Administragao da MUSAMI,
o plano de formagdo interna no ambito do Regime Geral de Prevengao da Corrupgdo. Desde entdo e
até ao momento, 44% dos trabalhadores da MUSAMI — a MUSAMI, atualmente, emprega 147

trabalhadores - ja receberam a referida formagao, a qual é dividida em quatro mdédulos:

a) MODULO | — Regime Geral de Preveng3o de Corrupg3o;

b) MODULO Il - Plano de Prevencéo de Riscos de Corrupgao e Infragdes Conexas (PPR);
c) MODULO Il - Cédigo de Conduta e Etica;

d) MODULO IV — Canais de Dentncia.

GRAU DE IMPLEMENTACAO DO PLANO DE FORMAGAO INTERNA NO AMBITO
DO REGIME GERAL DE PREVENCAO DA CORRUPCAO

B Com formagdo M Sem formacdo

Ao longo do presente ano, sera ministrada formacao aos restantes trabalhadores da MUSAMI bem

como ao Conselho de Administracao.

Também, a 19 de Abril de 2024, foi aprovado em reunido ordindria do Conselho de Administracdo da

MUSAMI o Cédigo de Etica e de Conduta do Conselho de Administracéo.
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Conclusao

A MUSAMI estabeleceu um conjunto de medidas preventivas e corretivas no PPR, as quais encontram-
se na sua maioria implementadas. No que se refere a gestao do planeamento, a MUSAMI tem
desenvolvido esforgos junto dos servicos para desenvolverem um planeamento cuidado, em
particular, no que diz respeito a Contrata¢do Publica. No que diz respeito a formagdo interna no
ambito do Regime Geral de Preveng¢do da Corrupgdo, a mesma esta em curso, ja tendo a MUSAMI
formado quase metade dos seus trabalhadores desde 22 de margo de 2024, data da provagao do plano
de formagdo interna. O PPR e a respetiva execugdo sdo verificados continuamente de forma a garantir

a sua eficacia.

Sem prejuizo do referido, a MUSAMI encontra-se em constante identificagdo, avaliagdo,
monitorizacdo e mitigacdo dos riscos a que esta exposta, designadamente, no que diz respeito aos
riscos associados a corrup¢do e infragdes conexas de modo manter atualizadas as suas normas e

procedimentos.

De acordo com o disposto no n%s 6 e 8 do artigo 6.2 do Decreto-Lei n.2 109-E/2021, este relatorio serd
disponibilizado a todos os trabalhadores, através da intranet e do site institucional da empresa e

remetido ao MENAC.
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